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REP. n. 176 Bis / 2018

Dirigente: Giuseppe ROMANIELLO

OBIETTIVI DI PERFORMANCE INDIVIDUALE - ANNO 2018 (fino al 31/12/2018)

e PERFORMANCE ORGANIZZATIVA:

A. Attuazione del Dossier di candidatura;
1) Indicatore

a. n.3indicatori

1) Descrizione indicatori:

a. Attuazione accordi o disciplinari pianificati, sottoscritti, avviati e realizzati dalla
Fondazione:

a.i.l.ail. DGR 684/17, “Assegnazione risorse per attuazione dossier”
approvata dalla Regione Basilicata, su pianificazione della Fondazione —
Assegnazione 2018

ai.l.a.i2. Addendum MIBACT al D.M n.230 del 01/05/2016, sottoscritto
con il MiBACT e il Comune di Matera nell’ottobre 2017 - Assegnazione 2018

a.i.l.a.i.3. Accordo MISE art. 1 comma 574 della Legge 205 del 27/12/2017
(Legge stabilita 2018)

1) Presupposti organizzativi
a. Ai fini della corretta realizzazione, sono da considerarsi necessari i seguenti
presupposti organizzativi:
1.1. Supervisione della rendicontazione necessaria all'ottenimento  dei
finanziamenti pubblici e privati;

1.2. Coordinamento della gestione finanziaria della Fondazione, controllo del flusso
economico e di credito, dei tempi di realizzazione dei progetti di investimento e
del recupero credito;

1.3. Supervisione dell’attivita di gestione dell’economato
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* Corretta tempistica del trasferimento delle risorse economiche.

e CAPACITA MANAGERIALI E DEI COMPORTAMENTI ORGANIZZATIVI

Budget realizzato/gestito

1) Indicatore

a) n.1indicatore

1) Descrizione indicatori:

a) Risorse assegnate ed approvate nel Bilancio previsionale 2018 dal CdA della
Fondazione, pari ad Euro 10.050.000, suddivisi secondo le 19 Linee di intervento e
cosi articolate:

a.1) Euro 3.550.000,00 — Regione Basilicata con DGR n.684,/2017

a.ii) Euro 6.500.000,00 - MIBACT con Disciplinare per I'attuazione del programma di
interventi “Matera Capitale Europea della Cultura 2019” del 18 ottobre e
Addendum (ottobre 2017)

a.iii) Euro 7.500.000,00 — Accordo MISE art. 1 comma 574 della Legge 205 del
27/12/2017 (Legge stabilita 2018)

1) Presupposti organizzativi

a. Ai fini della corretta realizzazione, sono da considerarsi necessari i seguenti
presupposti organizzativi:

* Sottoscrizione degli accordi di cui al primo indicatore;

* Approvazione del Bilancio previsionale da parte del CdA;

I1Presidente
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