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MATERA 2019

APITALE EUROPEA DELLA CULTURA

Dirigente: ROSA TARANTINO

OBIETTIVI DI PERFORMANCE INDIVIDUALE - ANNO 2017

e PERFORMANCE ORGANIZZATIVA:

A. Attuazione del Dossier di candidatura;
1) Indicatore

a. n. 4 indicatori

2) Descrizione indicatori:
a. accordi o disciplinari pianificati, sottoscritti, avviati e realizzati dalla Fondazione:

1. Disciplinare su Comunicazione e funzionamento, sottoscritto con MIBACT e
Comune di Matera;

2. DGR 684/17, sottoscritto con Regione Basilicata;

3. DGR n. 503/17, programma di internazionalizzazione a supporto di Matera
2019;

4. Risorse per Funzionamento, Comune di Matera.

3) Presupposti organizzativi

a. Aifinidella corretta realizzazione, sono da considerarsi necessari i seguenti presupposti
organizzativi:

1. Definizione  del modello  organizzativo e  contrattualizzazione  di
esperti/collaboratori;

2. Rispetto dei tempi di trasferimento risorse assegnate alla Fondazione da parte dei
soggetti finanziatori;

3. Definizione del networking per I'avvio delle collaborazioni artistiche previste dal
dossier
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B.

C.

Attivita di trasparenza ed anticorruzione;
1) Indicatore

a. n.1lindicatore

2) Descrizione indicatori:

a. Attivazione della sezione Amministrazione Trasparente sul sito ufficiale della
Fondazione secondo quanto previsto dai nuovi obblighi di pubblicazione introdotti dal
d.lgs. 97/2016 nel rispetto delle delibere adottate dall'Autorita Nazionale
Anticorruzione.

3) Presupposti organizzativi
a. Aifini della corretta realizzazione, sono da considerarsi necessari i seguenti presupposti

organizzativi:

* Identificazione di risorse interne ed esterne specializzate nella manutenzione ed
aggiornamento dei siti ai sensi della normativa vigente

Adozione Regolamentazione per corretto funzionamento della Fondazione.
1) Indicatore

a. n. 4 indicatori

2) Descrizione indicatori:
1. Approvazione Regolamento in materia di Missioni.
2. Approvazione Regolamento del Personale della Fondazione MT2019

3. Approvazione Regolamento per la disciplina degli agenti contabili interni: servizi di
economato della Fondazione Matera-Basilicata 2019;

4. Approvazione Regolamento Appalti e sponsorizzazioni;

3) Presupposti organizzativi
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LUROPEA DELLA CULTURA

a. Aifini della corretta realizzazione, sono da considerarsi necessari i seguenti presupposti
organizzativi:

* Definizione del Piano delle attivita 2015 da parte del CdA, utile alla corretta
definizione dei fabbisogni organizzativi interni.

OBIETTIVI RELATIVI ALLA PROPRIA FUNZIONE:

(da individuare in base alle funzioni indicate nel contratto sottoscritto)

1) Indicatore

a. n.5indicatori

2) Descrizione indicatori:

a) La Dirigente Sviluppo e Relazioni, quale funzione sottordinata al Direttore Generale, &
chiamato a perseguire la piena applicazione delle funzioni del contratto, secondo gli
indicatori di attivita di seguito descritti:

1

2
3.
4

Occuparsi della gestione del networking locale ed internazionale;
Occuparsi della gestione del community building;
Occuparsi del raccordo con le politiche pubbliche e con i finanziamenti;

Occuparsi del programma di ospitalita diffuso e di quello relativo ad ambasciatori
locali, nazionali ed internazionali;

In collaborazione con il Direttore Generale dovra occuparsi altresi dello sviluppo
dei progetti da candidare a programmi comunitari e nazionali.

3) Presupposti organizzativi

a. Aifinidella corretta realizzazione, sono da considerarsi necessari i seguenti presupposti
organizzativi:

1. Definizione del modello organizzativo e contrattualizzazione del personale
interno;

2. Frequenza delle sedute e piena collaborazione tra CdA e direzione generale;

3. Disponibilita degli spazi e delle sedi necessarie allo svolgimento delle attivita.
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CAPITALE EURCPEA DELLA CULTURA

e OBIETTIVI DI DERIVAZIONE DAL PIANO DI ATTIVITA ANNUALE;

da articolare in base alle azioni indicate nel piano e assegnate ai singoli dirigenti
1) Indicatore

a. n.5indicatori

2) Descrizione indicatori:
a. Cinque filoni di attivita
1) Networking — Dimensione Europea
2) Citta e cittadini
3) Spazie sedi
4) Accordi di partenariato pubblico

5) Open data e Monitoraggio

3) Presupposti organizzativi

a. Aifini della corretta realizzazione, sono da considerarsi necessari i seguenti presupposti

organizzativi:
* Adozione del piano annuale delle attivita;
* Sottoscrizione di accordi di finanziamento del dossier;

* Corretta tempistica del trasferimento delle risorse economiche.

e CAPACITA MANAGERIALI E DEI COMPORTAMENTI ORGANIZZATIVI

Budget realizzato/gestito

1) Indicatore

a) n.lindicatore
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CAPITALE EUROPEA DELLA " JLTURA

2) Descrizione indicatori:

a) Risorse assegnate ed approvate nel Bilancio previsionale annuale dal CdA della
Fondazione, pari ad Euro 7.100.000,00

3) Presupposti organizzativi

a) Ai fini della corretta realizzazione, sono da considerarsi necessari i seguenti
presupposti organizzativi:

* Sottoscrizione degli accordi di cui al primo indicatore;
* Approvazione del Bilancio previsionale da parte del CdA;

* Formale coinvolgimento alla realizzazione degli obiettivi di budget del Direttore

Generale
VZ/WMN'

Il Direttore

Matera, 17 ottobre 2017

Per accettazione

L e achive

lll MAnager
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