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Misure anticorruzione

Risposta (inserire "X" per le

Ulteriori Informazioni

D Domsnda opzioni di risposta selezionate) (Max 2000 caratteri)
Se sono state attuate misure iori (specifiche), fc lare un
sulla loro i dicando quelle che sono risultate
3C pxﬁeﬁuunonchélpedﬁmndokngwmdeﬂslomeﬁmdn
i alle tipologie di misure indi apag.33
M'Aggiommemo 2015 al PNA):
. Indxwenelkm:mnmmoﬁnuodimehbomm
ad altre ini;
3D.1 |Si (indicare quali misure, per tipologia)
3iD2 |No
4 TRASPARENZA
Indi se & stato infe ti: il flusso per alimentare la
4A pnbblieuiou dei dati nella sezione “Amministrazione
Si (indicare le principali sotto-sezion alk da flussi infc
AL 0
A2 No, anche se la misura era prevista dal PTPC con nferimento all'anno
) 2018
443 |No, la misura non era prevista dal PTPC con riferimento all'anno 2018
Indxczm se il mo istituzionale, relativamente alla sezione
4B
"A ", ha l'indi delle visite
4B.1 _|Si (indicare il numero delle visite)
4B2 |No (indicare se non ¢é presente |l delle visite)
. Indi se sono p hieste di accesso civico
: ngemplice"
act Si (tiportare il numero di richieste pervenute e il numero di richieste
""" |che hanno dato corso ad un adeguamento nella pubblicazione dei dati)
4C2  [No X
4D Indi. $€ 5010 P! richis di accesso civico
) "'generalizzato"
D Si (riportare il numero complessivo di richieste pervenute e, se
" |disponibili, i settos interessati dalle richieste di accesso generalizzato)
4D2 _[No X
4E _ |Indi se & stato istituito il registro degli accessi
+E1_|Si (se disponibili, indicare i settori delle richieste)
4E2 |No X
e |Ed T'indicazione che p dirip nel registro
I'esito delle istanze
4F1 _|Si
4F2 |No
Indicare se sono stati svolti itoraggi sulla pubblicazione dei
4G
dati:
Si (indicare la pedodicita dei itoraggi e specificare se essi hanno
4G.1 S ; : :
iguardato la totaliti oppure un campione di obbligh
4G2 [No, anche se era previsto dal PTPC con riferimento all’anno 2018
4G3  |No, non era previsto dal PTPC con nfeamento allanno 2018
Formulare un giudizio sul livello di adempimento degli obblighi
dimpmund:mdothmolepﬂndpdhndunpime . L o . .
4H nonché i principali fattori che Gli obblighi in materia di trasparenza sono stati adempiuti.
5 FORMAZIONE DEL PERSONALE
s Indicare se & stata erogata la formazione dedicata
specifi alla pi della i
5A1 |Si X
A No, anche se la misura era prevista dal PTPC con nferimento all’anno
i 2018
543  |No, la misura non era prevista dal PTPC con rferimento allanno 2018
5B Se non & stata erogata la formazione in materia di prevenzione
della corruzione, indicare le ragioni della mancata erogazione:
Se & stata erogata la formazione in materia di prevenzione della
5C  |corruzione, indicare quali soggetti tra i seguenti hanno svolto le
docenze: (pit risposte possibili)
5C1 _|SNA
5C2 |Universitd
5C3 |Altro soggetto pubblico (specificare quali)
5C4 Somm@gmﬁm quali) X Consulenti esterni.
5.C5 ione in house
5C6 Altro specificare quali)
Se & stata erogata la formazione in materia di prevenzione defla Lattiviti di formazione & stata rivolta sia al p le dipendente che alla di della
lare un g mlh zione erogata con Fondazione.
in xif ak &t il La Fondazione titene che la formazione sia stata adeguaa in aid i, ai
contenuti, sulla base, ad esempio, di li q i eall'app dologico, quest'ultimo da
somministrati ai partecipanti: sia tecnici che pratici.
6 ROTAZIONE DEL PERSONALE
il di lmiﬁ dip le dipend di cui &
6A i e
I
A1 _[Numero dirigenti o equiparati
6.A2 |Numero non dirigenti o equiparati
8 Indicare se nell'anno 2018 & stata effettuata la rotazione del
come misura di p del rischio.
6B Sn (tiportare i dati quantitativi d: cui si dispone relativi alla rotazione dei
— irigenti ¢ dei funzi
B2 No, anche se la misura era prevista dal PTPC con riferimento all'anno
i 2018
6B.3  |No, la misura non era prevista dal PTPC con riferimento all’anno 2018




Misure anticorruzione

Risposta (iaserire "X" per le

Ulteriori Informazioni

D Domanda opzioni di risposta selezionate) (Max 2000 caratteri)
Indicare se I'ente, nel corso del 2018, & stato interessato da un
6C  |processo di riorganizzazione (anche se avviato in anni
precedenti e concluso o in corso nel 2018)
6C1 |Si
6C2 |No
7 INCONFERIBILITA PER INCARICHI DIRIGENZIALI
D.LGS. 39/2013
Indicare se sono state effettuate verifiche sulla veridicita delle
TA  |di ioni rese dagli sull'i i di cause di
i ibilitd:
e Si (indicare il numero di venifiche e il numero di eventuali violazioni
accertate)
72 No, anche se la misura era prevista dal PTPC con nferimento all’anno
2018
743 |No, la misura non era prevista dal PTPC con rferimento all'anno 2018
78 Fi lare un g; io sulle ini: i per la verifica
delle si ioni di i feribilitd per incarichi dirig
. INCOMPATIBILITA PER PARTICOLARI POSIZIONI
DIRIGENZIALI - D.LGS. 39/2013
8A Indicare se sono state adottate misure per verificare la presenza
di sif i di i ipatibilita:
8A.1 |Si (indicare quali e il numero di viol ate)
saz |Nosanche scla misur eca prevista dal PTPC con sifedimento al’anno
2018
8A3  |No, la misura non era prevista dal PTPC con riferimento all’anno 2018
Formulare un giudizio sulla misura adottata per la verifica delle
8B di incompatibilita per particolari posizioni
9 CONFERIMENTO E AUTORIZZAZIONE INCARICHI Al
DIPENDENTI
ik Indi se & stata ad una procedura prestabilita per il
delle allo svolgis di incarichi
941 |Si
3 No, anche se la misura e prevista dal PTPC con riferimento all’anno
A2
2018
9A.3  |No, la misura non ena prevista dal PTPC con riferimento alPanno 2018
9B Se non & stata ad una p dura prestabilita, indi le
ragioni della dozi
e : _'Ulemo, e lazioni sullo svolgi: di
enira li non .
oc1 Si (indicare le segnalazioni pi e il numero di violazioni
accertate)
9C2 [No
10 |TUTELA DEL DIPENDENTE PUBBLICO CHE SEGNALA
GLI ILLECITI (WHISTLEBLOWING)
Indicare se & stata attivata una procedura per la raccolta di
104 [segnalazione di illeciti da parte di dipendenti pubblici
10A1 |Si X
No, anche se la misura era prevista dal PTPC con riferimento all'anno
10A2
2018
1043 [No, la misura non era prevista dal PTPC con niferimento alPanno 2018
O Se non & stata attivata la procedura, indicare le ragioni della
06 Se & stata attivata la procedura, indicare attraverso quale tra i
seguenti mezzi sono inoltrate le segnalazioni:
10c1 |D cartaceo
10C2 |Email
10C3  |Sistema infc ivo dedicato
10.C4 | Sistema infc ivo dedicato con garanzia di anonimato
Se & stata attivata la p d indi $¢ 50n0 P
10D
gnalazioni dal p le dipend dell'
10D.1_|Si, (indicare il numero delle segnal:
10D2 [No X
Se sono p: g se esse hanno dato
10E  (luogo a casi di discriminazione dei dipendenti che hanno
lato gli illeciti:
10.E.1 |Si (indicare il numero di casi)
10E2 |No
Indicare se tramite la procedura di ing sono
10F |p g ime o da parte di soggetti non
ip della stessa
10.F.1_|Si (indicare il numero di casi)
10F2 [No X
Formulare un giudizio sul sistema di tutela del dipendente
1o |pubblico che segnala gli illeciti indicando le misure da adottare
' per raff la di i ¢ la tutela da azioni
discriminatorie:
11 |CODICE DI COMPORTAMENTO
Ind: se & stato ad il codice di p che
1A |integra e specifica il codice adottato dal Governo (D.P.R. n.
62/2013):
1ALl |Si
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Risposta (inserire "X" per le

Ulteriori Informazioni

D Domanda opzioni di risposta selexionate) (Max 2000 caratters)
La Fondazione ha adottato il Codice Etico ai sensi del D. Lgs. 231/01
11 Codice ha lo scopo di individuare 1 pancipi e le specifiche regole di condotta, anche in
matzm dx prevenzione della cornuzione, che devono ispirare il comportamento della
nei i di tutti gli stakehold mueuu:desmuu,echesonoposnalhbm
HA2 |NG (indicaiela oo o0e) X delle relazioni tra ghi stessi. Il Codice duaplmz. Pintroduzione di un comp di
regole comp i, la cond; dinigenti, dipendenti, fomitori,
partner e clienti e di tutti coloro che openno per il conseguimento degli obiettivi della
Fondazione.
Se & stato adi il codice di p se sono
\1p |Ftati adeguati gli avd di incarico e i tti alle previsioni del
D.P.R. n. 62/2013 e delle eventuali integrazioni previste dal
codice delPamministrazione:
1181 |[Si
11.B2 [No
Se & stato il codice di comp. se sono
¢ [|pervenute segnalazioni relative alla violazione del D.P.R. n.
’ 62/2013 e delle eventuali integrazioni previste dal codice
delPamministrazione:
T Si (indicare il numero delle segnalazioni pervenute e il numero di
112 |No
1D Se sono p lazioni, ind se esse hanno dato
. luogo a p isch
iiBi Su(mdu:axenlnumcmda di i disciplinasi specificando il
) numemduquelhchehznnodamhmgoa
11.D2 [No
HE F lare un g sulle modalitd di elaborazi e adozi hFondmn:hadommunCod:uEﬂcodm.uppmnoncsphanndoxnfmmudb?l
del codice di 62/2013, ne recepisce sostanzial
12 PROCEDIMENTI DISCIPLINARI E PENALI
Munlendwmddmmlmpmmm-qudomm
12A  |prefig bilitd discipli o penali legate ad eventi
ol Si (indicare il numero di segnal i ¢ il numero di quelle
che hanno dato luogo all'avvio di pmcedxmenu disciplinari o penali)
1242 |No X
i3 Indicare se nel corso del 2018 sono stati avviati procedimenti
" |disciplinari per fatti penalmente rilevanti a carico dei dipendenti:
12.B.1 _|Si (indicare il numero di di
1282 [No X
Se nel corso del 2018 molnduwhdpmccdimmdhdpﬂnaﬂ
12C | per fatti penak il a carico dei dipend se
tali prooedlmend hanno dato luogo a unxioni-
12C1 _|Si, multa (indicare il numero)
i2ca dSa, sospensione dal servizio con p della retrit d
12C3 |Si, licenziamento (indicare il numero)
12C4 _|Si, altro (specificare qual)
Sendeonoddlﬁlﬂmo:uﬂnvimpmeedimmﬁdbdpw
per fatti penalm a carico dei dipend, se
12D i fatti penal il i sono ricond "ilhmﬁrdadvh
i eventi (Indi il dip di it
ciascuna tipologia; lo stesso procedimento pud essere
riconducibile a pill reati):
12D.1_|Si, peculato — art. 314 c.p.
12D2 |Si, C -art 317 cp.
12D3 |Si, Corruzione per lesercizio della funzione - art. 318 c.p.
12D4 |Si, Corruzione per un atto contrario ai doven di ufficio —art. 319 c.p.
12D5 |Si, C in atti giudizian —art. 319ter c.p.
12D6 |Si, induzione indebita a dace o promettere utilita — art. 319quater c.p.
12D7 (8, C di persona incaricata di pubblico servizio —art. 320 c.p.
12D38_|Si, Istigazione alla corruzione —art. 322 c.p.
12D9 |Si, altro (specificare quali)
12D.10 |No
Se i fatti penalm il i sono riconducibili a reati relativi a
a8 mﬂwmmmdiwelquﬁmd:mdﬂownn
riconducibili i procedimenti penali (Indicare il di
procedimenti per ciascuna area):
13 |ALTRE MISURE
Indicare se sono p lazioni relative alla viok
dei d:vleﬂoonmdndl'm 35 bis del d.1gs. n. 165/2001
13A i a ioni ¢ g i aghi uffici ai
loggeﬂi d anche con non passata in
giudicato, per i reati di cui al Capo I, Titolo II, Libro I, c.p.):
1341 |8 (indicace il numero di segnalazioni pervenute e il numero di
13A2 |No X
Indicare se ci sono stati casi di attivazione delle azioni di tutela
13B  |previste in cvenmnli pmmeom di legalita o patti di integritd
|inseriti nei p
Si (indicare il numero di contratti interessati dall’avvio di azioni di
13B1
tutela)
1382 [No X
ne I :” se & stata effe la degli incarichi di
e Si (specificare se sono srau adottati cateri di pubblicitd
) dell’affid: dii
13.C2 |No, anche se sono stati affidati incarichi di arbitrato
13.C3  |No, non sono stati affidati incarichi di arbitrato X
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ID Domanda opzioni di risposta selezionate) (Max 2000 caratters)

Indicare se sono p i suggerimenti e richieste da parte di
13D |soggetti esterni all’ ini! ione con riferi alle

p di p della ione: (it risposte possibili)
13D.1 |Si, suggenimenti riguardo alle misure
5532 Si,pchxemdx h e approfondi i riguardanti le misure

adottate

13D.3 [No X

Formulare un giudizio sulle misure sopra citate specificando le
13E  |ragioni della loro efficacia oppure della loro mancata adozione o

5/5




